Wir suchen ab sofort: Personalreferent mit Schwer punkt
Recruiting/Recr uiter (m/w/d) in 55450 L angenlonsheim

Wir sind ein erfolgreiches mittel standisches familiengeftihrtes Unternehmen mit Gber 850
Mitarbeitern mit Sitz in SchlUsselfeld (Bayern) und Langenlonsheim (Rheinland-Pfalz).

Von unseren beiden Standorten aus produzieren und liefern wir deutschlandweit temporare
Containeranlagen und Modulbauten, vor allem fur 6ffentliche Auftraggeber.

Kommunikation ist deine Stérke und du willst unser e Per sonalgewinnung aktiv
mitgestalten? Dann komm in unser HR-Team: offen, vielseitig und motiviert,
gemeinsam etwas zu bewegen — Bel uns Ubernimmst du eigenver antwortlich das
Recruiting fr unseren Standort in Schlusselfeld und unterstiitzt dar Giber hinausin
weiteren Per sonalthemen.

Dein zukUnftiges Aufgabengebiet

e Eigenstandige Steuerung der Recruiting-Prozesse — von der Stellenausschreibung Gber
die Vorauswahl sowie das Fiihren von V orstellungsgesprachen



e Auswahl der besten Kanédle, um spannende Talente zu erreichen sowie Active
Sourcing

e Ansprechperson fur Fuhrungskréfte und Bewerbende rund um alle Recruiting-Themen

e Mitarbeit an Projekten zu Employer Branding, Talent Management und HR-Strategie

e Vorbereitung und Tellnahme an Berufs- und Ausbildungsmessen

e Unterstiitzung im HR-Tagesgeschéft und bei HR-Projekten

Deain Profil

e Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, vorzugsweise mit
Zusatzqualifikation im HR-Bereich (z.B. a's Personalfachkaufmann-/frau)

e Erfahrung im Recruiting sowie im Aufbau nachhaltiger Kandidatenbeziehungen

e  Spald am Umgang mit digitalen Tools und HR-Systemen

e  Sehr gute Deutschkenntnisse

e  Offenheit, Kommunikationsstérke und ein gutes Gespir fir Menschen

e Eine salbststandige Arbeitsweise und Freude daran, Dinge anzupacken

e DieBereitschaft, gelegentlich nach Schliisselfeld zu reisen, um vor Ort eng mit
Geschéftsleitung und Abteilungsleitern zusammenzuarbeiten

Wir bieten Dir

e Eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit mit attraktiver Bezahlung

e  Anspruchsvolle und interessante Projekte

e Modernste I T-Ausstattung

e Selbstandiges Arbeiten mit viel Raum zur personlichen Welterentwicklung

e Einengagiertes und kollegiales Team

e Leistungspramie

e Flexible Arbeitszeiten

e MaobilesArbeiten

e Firmenhandy

e  Waeiterbildung

e Corporate Benefit-Programm / Mitarbeiterrabatte bei vielen unterschiedlichen
Anbietern und Marken

Dasist uns sehr wichtig

Wir haben einen sehr hohen Anspruch an uns. Dafr liefern wir unseren Kunden von der
Beratung, Planung und Konzeption tber Produktion und Transport bis zur Montage
schltsselfertige Anlagen mit Bestleistung

Qualitat, Flexibilitat, Schnelligkeit und Innovationsbereitschaft sind neben fundiertem
Fachwissen unser Handwerkszeug, um professionelle Losungen flr unsere Projekte zu



erarbeiten. Besonderen Wert legen wir auf flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege, um schnell und flexibel agieren zu konnen.

SO geht eswelter

e Bewirb Dich bitte direkt online, indem Du auf den Jetzt-auf-diese Stelle-bewerben-
Button klickst.

e Hast Du Fragen vorab? Anbei findest Du die Kontaktdaten Deines Ansprechpartners,
wir freuen uns auf Deinen Anruf.

e  Wir prifen Deine Unterlagen griindlich und Du erhdtst innerhalb von wenigen Tagen
Rickmeldung von uns.

Du mochtest wechseln? Das bleibt unter uns!

Wir sichern Dir nattirlich hochste Vertraulichkeit Deiner Bewerbung zu:

e  Wir werden nur mit Deiner Zustimmung den aktuellen oder ehemaligen Arbeitgeber
kontaktieren.
e Wenn mdglich, finden unsere Gesprache gern nach Feierabend statt.

Din Einstieg - Wer bin ich und was macheich hier?

Als neuer Mitarbeiter steigst Du gleich zu Anfang ins Tagesgeschéft ein, um schnell Deine
Kollegen, die Prozesse und unseren Arbeitsalltag kennen zu lernen und an Selbstandigkeit
zu gewinnen. Je nach Position stehen Dir dabel ein oder mehrere Ansprechpartner zur
Seite, die Dich nach und nach mit allen Tétigkeiten vertraut machen und auf die Du bel
Fragen immer zugehen kannst.

Klingt das gut? Dann bewirb Dich jetzt. Wir freuen uns
auf Dich!

*Zur einfacheren Lesbarkeit verwenden wir manchmal vereinfacht die mannliche Form.
Wir freuen uns Uber alle Bewerber — unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Religion,
Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identitét und Orientierung.



Sie haben Fragen?

Wir helfen Ihnen gerne weiter. Ihr direkter Ansprechpartner:

Herr Marcel Baumgarten

EMBEKA Technologies GmbH
Binger Stral3e 2
55450 Langenlonsheim

06704-962490
personal @embeka.de
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